附件

企业会计准则咨询委员会工作大纲
第一条  为充分发挥专业人士在企业会计准则体系建设中的技术支持作用，科学、公开、民主地制定企业会计准则，经财政部批准，会计准则委员会成立企业会计准则咨询委员会（以下简称咨询委员会），按照本工作大纲开展咨询工作。
第二条  咨询委员会是企业会计准则研究、制定与完善的咨询机构。咨询委员由财政部聘任，任期2年。任期届满经考核胜任的，可以续聘连任。
第三条  咨询委员会的工作职责主要包括：
（一）对企业会计准则的建设、实施和国际趋同提供咨询意见； 

（二）对国际财务报告准则的制定、修订及其发展战略提供咨询意见；
（三）对经济发展中出现的新业务及其会计问题进行前瞻性研究。
第四条  咨询委员会通过召开会议、成立准则项目研究组、进行专题调研等方式开展工作。
第五条  咨询委员会原则上每年召开一次全体会议，研究部署咨询研究工作。
第六条  咨询委员会下设办公室，负责咨询委员会的日常工作，办公室设在会计准则委员会。
第七条  咨询委员会设主任委员1名，副主任委员3名。

第八条  咨询委员应当具备下列条件：
（一）遵纪守法，诚实守信，愿意为企业会计准则体系建设贡献力量；
（二）具有良好的专业背景和研究能力，能够承担企业会计准则项目的研究咨询工作；
（三）具有一定外语基础，熟悉国际会计发展动态；
（四）能够投入足够的时间和精力履行职责，并得到所在单位研究团队的支持。
第九条  咨询委员享有下列权利：
（一）对企业会计准则制定和实施中的专业问题提出建议；
（二）参加咨询委员会召开的有关会议，并提出咨询意见；
（三）获得会计准则委员会的相关研究报告、出版物；
（四）获得其他咨询委员对企业会计准则的咨询意见或建议，以及会计准则委员会对咨询意见或建议采纳情况的说明；
（五）承担会计准则委员会组织的科研课题；
（六）参加财政部组织的企业会计准则宣传培训工作；
（七）申请出席会计准则国际研讨会或者担任国际会计准则相关机构的代表等。
第十条  咨询委员应当履行下列义务：
（一）对咨询委员会安排的研究咨询工作，按时提出研究咨询意见；
（二）出席咨询委员会会议和咨询委员会安排的其他活动；
（三）受托出席国际研讨会等活动，并严格遵守国家外事纪律；
（四）对咨询委员会要求保密的信息负责保密，在未公开前不得对外泄露。
第十一条  会计准则委员会对咨询委员在任职期间的工作情况进行考核评价，对咨询委员任职期间不认真履行职责或者不符合继续担任咨询委员条件的，将予以辞聘。
